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BASES PARA LA PROVISION DE DOS TECNICOS DEL AREA DE LA CIENCIA
Y/O LA INGENIERIA (CIENCIAS AMBIENTALES, BIOLOGIA, INGENIERIA
QUIMICA, INDUSTRIAL...)

1 - OBIJETO DE LA CONVOCATORIA

Se convoca el proceso selectivo para la provisidon de dos plazas de técnicos del area de la
ciencia y/o la ingenieria (ciencias ambientales, biologia, ingenieria quimica, industrial...) para la
Red Cantabra de Desarrollo Rural.

Con caracter general, y a efectos informativos, las funciones a desarrollar en el desempefio del
puesto seran:

— La coordinacion con los y las responsables técnicos de la Red Cantabra de Desarrollo
Rural y los Ayuntamientos rurales de Cantabria

— Lacolaboracidn en la identificacion de necesidades y en el disefio y programacion de las
actuaciones a desarrollar.

— Elaboracién de estudio, que calcule la cantidad de emisiones en Tonelada de CO2
equivalente (valor cuantitativo) generadas por las entidades locales rurales (valor
cualitativo), de tal forma que se pueda valorar su aportacidn en el computo global de
emisiones.

2 — CARACTERISTICAS DE LOS PUESTOS A CUBRIR

Las caracteristicas de los puestos que se ofertan, titulacién y requisitos, asi como las
retribuciones anuales son:
— Denominacién: Técnico investigador.

— Titulacidon minima: Grado o similar en el drea de la ciencia y/o la ingenieria (ciencias
ambientales, biologia, ingenieria quimica, industrial, forestal...)

— Retribucion bruta mensual: 2076,05 € bruto (12 pagas).
— Modalidad de contratacidn: contrato a tiempo completo por un periodo de 1 afio.

— Jornada: 37,5 horas semanales.

www.redcantabrarural.com
Tel: 942 32 12 83 - email: info@redcantabrarural.com
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3 — REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES

Podrdn formar parte del proceso de seleccién aquellas personas que rednan los siguientes
requisitos:
a) Tener la nacionalidad espafiola o bien, ser nacional de alguno de los demads Estados

b)

d)

f)

Miembros de la Unidn Europea o nacional de algun Estado al que, en virtud de los
Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea
de aplicacién la libre circulacidon de trabajadores, o estar en posesiéon de permiso de
trabajo.

Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cumplido los 30 en el momento de la
contratacion.

Estar en posesidon del titulo de grado en ciencias ambientales, biologia, ingenieria
quimica, industrial o similar. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se
deberd estar en posesion de la credencial que acredite su homologacién concreta al
titulo exigido.

No estar incurso en una causa de incapacidad, segun la legislacién vigente.

No haber sido inhabilitado por resolucidn judicial para el ejercicio de funciones similares
a las propias del objeto de la convocatoria.

Como requisito especifico en razén del tipo de funciones a realizar, estar en posesion de
permiso de conduccidn tipo B en vigor.

Los requisitos establecidos en los apartados anteriores deberdn cumplirse el dia de

presentacion de la solicitud, y gozar de los mismos durante el proceso de seleccién y durante

el periodo de vigencia del contrato.

4— SOLICITUDES (A través de la web: https://www.empleacantabria.es )

La solicitud serd necesario acompafiarla de los siguientes documentos:

e "LIEBANA Saja Nansa Grina Ak Aeioh Losel

Copia D.N.I. /N.I.E. o pasaporte en vigor.
Curriculum Vitae que contenga los méritos alegados.

Informe de Vida Laboral actualizado, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

Copia de la titulacién académica exigida. Los y las aspirantes con titulaciones distintas u
obtenidas en el extranjero, deberan estar en posesion de la correspondiente credencial
de homologacidén o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia a la
titulacién concreta requerida.

Copia de los justificantes que acrediten los méritos indicados.

Declaracién jurada de no estar incurso en causas de incapacidad, ni haber sido declarado
en tal situacidn segun la legislacion vigente.

www.redcantabrarural.com
Tel: 942 32 12 83 - email: info@redcantabrarural.com
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5 — PROCEDIMIENTO DE SELECCION
El proceso selectivo serd por concurso de méritos.
Estos son los criterios:
Experiencia profesional, hasta un mdximo 7 puntos, a razén de:
— 0,25 puntos por mes completo de trabajo en programas de educacion ambiental,

investigacion de procesos ambientales, planificacidn y gestidn territorial o similar.

— 0,10 puntos por mes completo de trabajo en programas relacionados con el desarrollo
rural.

Formacidon complementaria, hasta un maximo 3 puntos, a razén de:

— 1 punto por cada curso de master o experto universitario.
— 1 punto por cursos superiores a 200 horas en el area de la ciencia y/o la ingenieria
— 0,50 puntos por cada curso de formacidn de 40 o mds horas en materias relacionadas.

— 0,50 puntos por cada publicacidn cientifica.

www.redcantabrarural.com
Tel: 942 32 12 83 - email: info@redcantabrarural.com
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